REGULAMIN PRAKTYK ZAWODOWYCH
I ZASAD ICH ORGANIZACJI
NA WYDZIALE NAUK O ZDROWIU
PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZKOLY INFORMATYKI
I PRZEDSIEBIORCZOSCI W LOMZY
NA KIERUNKU DIETETYKA —
STUDIA STACJONARNE I NIESTACJONARNE I STOPNIA

Postanowienia ogolne i zadania praktyki zawodowej

§1
Panstwowa Wyzsza Szkota Informatyki 1 Przedsigbiorczosci w Lomzy, zwana dalej ,,Uczelnig”
organizuje w ramach programu studiow studenckie praktyki zawodowe (w dalszej czesci praktyki)
stanowigce integralng czg¢s$¢ studiow.

§2
Zasadnicze cele 1 podstawowe zadania praktyki:

1. Ksztalcenie studentéw przez wykreowanie w nich umiejetnosci zastosowania wiedzy
teoretycznej - uzyskanej w toku studiéw, do zastosowania praktycznego.

2. Stworzenie warunkow do poglebienia wiadomosci przekazywanej w trakcie zajeé
dydaktycznych 1 konfrontowania jej z praktyka zawodowa oraz umozliwienie
bezposredniego pozyskiwania do$wiadczen, wiedzy i informacji, ktére beda pomocne w
realizowaniu tresci ksztatcenia i nabycia umiejetnosci praktycznych.

§3
Praktyka powinna przyczyni¢ si¢ do rozwijania umiejetnosci zawodowych oraz aktywnosci
1 przedsigbiorczosci studentdw - cech stanowigcych wazny sktadnik ich profesjonalnej postawy.
Uczelnia przygotowuje studentéw do efektywnego i1 etycznie odpowiedzialnego dziatania w zyciu
spoteczno-gospodarczym — z troskg o zachowanie harmonii i réwnowagi w $rodowisku naturalnym
oraz poszanowanie drugiego czlowieka.

§4
Praktyka ma ksztaltowa¢ podmiotowos¢ 1 aktywno$¢ indywidualng studentow oraz rozwijac
umiejetnosci wspolpracy.

Organizacja praktyki

§5s

1. Organizacja praktyki zajmuje si¢ Uczelnia, sprawujac jednoczesnie nadzér dydaktyczno-
wychowawczy oraz organizacyjny nad przebiegiem praktyki.

2. Praktyka realizowana jest w terminie wynikajacych z programu studiow 1 rozktadu zajec.

3. Dziekan Wydzialu moze wyrazi¢ zgode¢ na odbycie praktyki w innym terminie, jezeli student
z uzasadnionych przyczyn nie odbyl jej w terminie, o ktorym mowa w ust.2. Przesunigcie
terminu realizacji praktyki odnotowywane jest w systemie USOS.

4. Student rozpoczyna praktyke nie wcze$niej niz po zrealizowaniu w Uczelni co najmniej 60%
materiatu okreslonego w sylabusie przedmiotu, dla ktorego przewidziana jest praktyka.

5. Forme¢ i miejsce odbywania praktyk ustala powotany przez Dziekana Koordynator praktyk
lub Opiekun praktyk.

6. Program praktyki opracowuje Kierownik Zakladu w porozumieniu z Koordynatorem praktyk
lub Opiekunem praktyk, a zatwierdza Dziekan Wydziatu.
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Student otrzymuje program praktyk w formie Dziennika Ksztalcenia Zawodowego.
Praktyki zawodowe sa bezptatne.
O ewentualnym wynagradzaniu studenta podczas odbywania praktyki moze decydowaé Zaktad
pracy, w ktorym student realizuje praktyke. Platne praktyki wymagajg zawarcia przez Zaktad
pracy stosownej umowy ze studentem.
Termin odbycia praktyki student uzgadnia bezposrednio z wyznaczonym przez Zaktad pracy
Opiekunem lub wedtug zasad przyjetych przez Zaktad pracy.
Warunkiem otrzymania skierowania na praktyke jest przedtozenie przez studenta uzupetionych
,Kryteriow wyboru placéwki do prowadzenia praktyki zawodowej”— zalacznik 1, ,Kryteriow
doboru opiekuna do prowadzenia praktyki zawodowej” — zatgcznik 2 oraz podpisanego przez
Zaktad pracy Porozumienia (zatacznik nr 3) w sprawie studenckich praktyk zawodowych
(w przypadku studentow odbywajacych praktyke w innym Zaktadzie pracy niz te, z ktorym
Uczelnia podpisata umowy).

§6
Osoba odpowiedzialng za przebieg praktyk zawodowych w Uczelni jest - Dziekan Wydziatu.

. Dziekan Wydziatu powotuje Koordynatora Praktyk, ktéry odpowiada za realizacje¢ studenckich

praktyk oraz sprawuje nadzor nad wykonywaniem przez studenta zadan wynikajacych
z programu praktyki.

Do zakresu obowigzkow Koordynatora Praktyk nalezy:

wspotudziat w opracowywaniu i nowelizacji regulaminu praktyk i obowigzujacej dokumentacji,
opracowanie zasad realizowania praktyk zawodowych z danego przedmiotu w danym roku
akademickim,

koordynowanie organizacji i przebiegu praktyk zawodowych zgodnie z ich celami i ustalonym
programem w danym roku akademickim na kierunku Dietetyka,

dobor wspolnie z Dziekanem Wydziatu placowek i opiekundéw praktyk wedlug opracowanych
kryteriow (coroczna weryfikacja kryteriow doboru placowek do praktyk zawodowych oraz
opiekunéw do prowadzenia praktyk zawodowych, tylko w przypadku studentéw odbywajacych
praktyke zawodowa w innym zaktadzie niz w tym, z ktérym podpisane jest porozumienie)
pozyskiwanie placowek szkoleniowych celem zawierania umow/porozumien z placowka,
w ktorej ma si¢ odbywacé praktyczna nauka zawodu,

wydawanie skierowan na praktyki oraz prowadzenie ich ewidencji,

udzielanie zgody na odbywanie praktyk w wybranej przez studenta placowce, a nie wskazanej
przez Uczelnig,

ocenianie warunkow, w jakich odbywaja si¢ studenckie praktyki oraz prawidlowos$ci ich
przebiegu,

zaznajomienie studentdw z programem, zasadami odbywania i zaliczania praktyk,

prowadzenie nadzoru dydaktycznego nad tokiem odbywania praktyk przez studentow pod
kierunkiem opiekuna praktyk,

ostateczne  zaliczanie  praktyk w  Dzienniku  Ksztalcenia ~ Zawodowego  oraz
w systemie USOS,

nadzor nad dokumentowaniem praktyk przez studenta i terminowym przekazaniem dokumentow
do dziekanatu,

zlozenie Dziekanowi Wydziatu sprawozdan z praktyk, po zakonczeniu praktyk w danym
semestrze, z uwzglednieniem placéwek, w ktorych odbywaty si¢ praktyki, liczby studentow
w nich uczestniczacych, liczby studentéw, ktorzy zaliczyli praktyki.

Student zdobywa wlasciwe umiejetnosci praktyczne pod nadzorem i kierunkiem opiekuna
praktyk, ktory spetnia kryteria opisane w kryteriach doboru opiekuna.

Zadania opiekuna praktyki zawodowej:

zapoznanie studenta z topografig placowki, organizacja, planem pracy oraz specyfika Zaktadu
pracy, w ktorym odbywa praktyke,
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sprawowanie stalego nadzoru nad ksztalceniem praktycznych umiejetnosci zawodowych
studenta, omawianie postepow w nauce,
zaliczenie umiejetnos$ci praktycznych poprzez dokonanie wpisu w Dzienniku Ksztalcenia
Zawodowego.

§7
Praktyki odbywaja si¢ w wyznaczonych przez Dziekana Wydzialu zakladach otwartej
1 zamknigtej opieki zdrowotnej, domach opieki spotecznej i zakladach zywienia zbiorowego,
zgodnie z miejscem okreSlonym w  programie studiow, z przyjetymi kryteriami doboru
placéwki do odbywania praktyki i podpisang/ym umowa/porozumieniem zawarta/ym pomiedzy
Uczelnig a Zaktadem pracy.
Umowe/porozumienie podpisuje Dziekan Wydziatu.
Student moze odbywac praktyke w wybranym przez siebie Zaktadzie pracy, po spetieniu przez
placowke kryteriow doboru placowki jezeli charakter wykonywanej pracy bedzie zgodny
z programem praktyki. ,Kryteria doboru placowki” wypetnia uprawniony przedstawiciel
wybranej przez studenta placowki.
W placowce zakwalifikowanej do odbywania praktyk opiekunem praktyk zawodowych powinna
by¢ osoba spetniajaca kryteria zawarte w Karcie Doboru Opiekuna Praktyk Zawodowych.

§8
W czasie trwania praktyki student jest zobowigzany do:
realizacji programu praktyki,
prowadzenia Dziennika Ksztatcenia Zawodowego,
przestrzegania przepisow obowigzujacych w miejscu odbywania praktyki,
punktualnego przychodzenia na praktyki (spéznienia moga stanowi¢ podstawe do odmowy
przyjecia studenta na zajgcia),
posiadania aktualnej ksigzeczki/zaswiadczenia zdrowia do celéw epidemiologicznych, ktorg
przekazuje na czas trwania praktyk opiekunowi praktyk oraz aktualnych szczepieh p/ WZW
typ B,
posiadania aktualnego ubezpieczenia zdrowotnego i ubezpieczenia od nastepstw nieszczesliwych
wypadkow (student zobowigzany jest do pisemnego potwierdzenia faktu jego posiadania oraz
noszenia dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie w kazdym momencie odbywania praktyki,
a takze okazania go na prosbe¢ opiekuna praktyk),
posiadania ubezpieczenia OC,
zmiany odziezy na odziez ochronng, obuwia (garsonki, garnitury musza by¢ czyste,
wyprasowane),
noszenia obuwia wygodnego, stabilnego i bezpiecznego,
noszenia identyfikatora,
przestrzegania tajemnicy zawodowej,
dbania o powierzony sprzet,

m) posiadania rekawiczek jednorazowego uzytku do wtasnego uzycia,

2.
a)
b)
c)
3.

4.

Studentom zabrania si¢:

samodzielnego wykonywania czynnos$ci bez nadzoru 1 porozumienia z opiekunem praktyk,
fotografowania i nagrywania pacjentow,

udzielania jakichkolwiek informacji o stanie zdrowia pacjentom 1 ich rodzinom.

Student wykonuje 1 =zalicza w obecnosci opiekuna praktyk umiejetnosci, ktore
sg wyszczegolnione w wykazie zawartym w Dzienniku Ksztalcenia Zawodowego.

Student uczestniczy dodatkowo w codziennym zyciu placéwki, wlacza si¢ w prace zespotu
1 realizuje inne czynnosci zlecone przez opiekuna praktyki nieprzekraczajace kompetencji
1 umiejetnosci zawodowych.



Zaliczenie praktyki

§9

Podstawa zaliczenia praktyki jest:

a) odbycie praktyki przez studenta w wyznaczonym terminie

b) otrzymanie pozytywnej opinii wystawionej przez opiekuna praktyki z ramienia Zaktadu
pracy,

¢) przedtozeniu Koordynatorowi Praktyk Zawodowych w terminie wyznaczonym przez
organizacje¢ roku akademickiego wypetionego Dziennika Ksztalcenia Zawodowego,

d) wystawienia pozytywnej oceny przez Koordynatora Praktyki na podstawie przedlozonych
dokumentow.

§10

1. Koordynator Praktyk Zawodowych dokonuje weryfikacji zapisow zawartych w Dzienniku
Ksztatcenia Zawodowego.

2. Koordynator Praktyk Zawodowych dokonuje zaliczenia praktyki zawodowej poprzez

dokonanie wpisu do Dziennika Ksztalcenia Zawodowego oraz do systemu USOS.

Przy zaliczaniu praktyki stosuje si¢ skale ocen okreslong w Regulaminie studiow.

4. Uczelnia moze w trybie natychmiastowym odwola¢ studenta z praktyki, jesli uzyskata
od Zakladu pracy pisemng informacje o razgcym naruszeniu przez studenta porzadku
1 dyscypliny pracy lub o nieprzestrzeganiu zasad zachowania tajemnicy stuzbowej, ochrony
poufnosci danych w zakresie okreslonym przez Zaktad pracy.

5. Dziekan Wydzialu moze zaliczy¢ studentowi jako praktyke lub czes$¢ praktyki, wykonywang
przez niego prace zawodowa, jezeli jej charakter spelnia wymagania programu praktyki.

6. Ubiegajacy si¢ o zwolnienie z praktyk studenci powinni dostarczy¢ Dziekanowi Wydziatu
zaswiadczenie o zatrudnieniu i wykonywaniu czynnosci zawodowych zgodnych z programem
praktyk, a w Dzienniku Ksztalcenia Zawodowego opisa¢ wykonywane przez siebie
czynnos$ci zawodowe (opis stanowiska pracy).

7. Niezaliczenie praktyki przez Dziekana Wydzialu jest jednoznaczne z konieczno$cig jej
powtodrzenia 1 skutkuje niezaliczeniem roku, w ktorym praktyka powinna by¢ zrealizowana.

(O8]

Postanowienia kofncowe

§11
W sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem i1 w kwestiach spornych decyzje
podejmuje Dziekan Wydziatu Nauk o Zdrowiu PWSIiP w Lomzy.



Zalacznik 1.

KRYTERIA WYBORU PLACOWKI DO PRAKTYK ZAWODOWYCH

NA KIERUNKU DIETETYKA w roku akademickim

Kierunek studiéw DIETETYKA stacjonarna / niestacjonarna * Rok studiéw

Nazwa Zakladu Pracy / Oddzial .......ccevineiniiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiietitttettetiatsteseatsassesssnsasasases
Praktyka Zawodowa W ZAKIeSIe ....ovvueiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieitiieitiittitettetattattatiaciacencinsencas
Kryterium Ocena Liczba
punktowa | otrzymanych
punktéw
Dana placéwka Swiadczy szeroki wachlarz ustug tak 3
leczniczych/terapeutycznych i/lub zywieniowych w trakcie zwiekszania asortymentu 2
ustlug
podstawowy zakres uslug 1
Placowka wyposazona jest w nowoczesny tak 3
sprzet umozliwiajacy zdobywanie praktycznej czesciowo 2
wiedzy w dziedzinie dietetykl dominuje stary sprzet 1
wiekszos$¢ z wyzszym 3
Wyksztalcenie pracownikéw placowki wgt;kszosc Srednie - 2
wiekszo$¢ zawodowe z kursami 1
zawodowymi
Doswiadczenie w pracy ze studentami / powyzej 5 lat 3
uczniami / stuchaczami od 1 do 5 lat 2
Charakter izakres Swiadczen umozliwia w pelni 3
realizacje celow ksztalcenia cze§ciowo 2
w podstawowym zakresie 1
Ushugi Zzywieniowe realizowane sa zgodnie z wszystkie 3
obowiazujacymi standardami jakosci (HACCP, niektore 2
GMP, GHP, inne) pojedyncze 1
W placowce sa pomieszczenia dydaktyczne tak 3
przeznaczone do realizacji zajeé male w stosunku do potrzeb 2
wygospodarowane tymczasowo 1
Zaplecze socjalne (stotéwka, barek, bufet), tak, dostep w pelnym zakresie 3
pokdj socjalny lub wydzielone miejsce do spozycia | tak, dostep w podstawowym 2
positku dla studentow zaKkresie
tak, ograniczony dostep 1

LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH OGOLEM

Pieczatka i podpis osoby decyzyjnej z ocenianej placowki

DECYZJA OSTATECZNA WYBORU PLACOWKI DO PRAKTYK ZAWODOWYCH
Opiniowana placéwka otrzymata ..... punktow w zwiazku z powyzszym spetnia/nie spetnia** kryteria wymagane

na Wydziale Nauk o Zdrowiu PWSIiP w Lomzy do prowadzenia praktyk zawodowych na kierunku Dietetyka

Podpis Koordynatora Praktyk Zawodowych

* niepotrzebne skresli¢

** Podsumowanie:
e  Warunki optymalne - 21-24 pkt.
e Warunki umiarkowane - 16-20 pkt.

Warunki minimalne ~ 9-15 pkt.
Brak odpowiednich warunkow — 8 i mniej pkt.




Zalacznik 2.
KRYTERIA DOBORU OPIEKUNA DO PROWADZENIA

PRAKTYK ZAWODOWYCH NA KIERUNKU DIETETYKA w roku akademickim ............
Imie i nazwisko studenta.........ccovvveiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiinieinnenns A\ 110710 111
Kierunek studiow Dietetyka stacjonarna / niestacjonarna * RoK studiow......c..ccceveviiiniiiiniiniiiniiiiiiienaen.
Praktyka Zawodowa W ZaKIeSie. ....coveiuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiieiiieitiaieietiatisetattsttnssnecnscascnssnscnaes
Nazwa ZaKIadu Pracy c.ceeuuiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiiitiietiittiitteiescistessecssscssscessccssssssscssccssscssssssecnnee

Tytul naukowy, nazwisko iimi¢ opiekuna

Ocena Liczba
Kryterium punktowa | otrzymanych
punktow
Wyksztalcenie mgr dietetyki
mgr zdrowia publicznego specj. dietetyka 3
lekarz ze specjalno$cia
mgr inz. technologii ZywnoSci
mgr pielegniarstwa
licencjat dietetyki 2
licencjat zdrowia publicznego specj. dietetyka
inz. technologii ZywnoS$ci
inne (zgodne z praktyka zawodow3a) 1
Staz pracy w zakresie powyzej S lat 2
nauczanego przedmiotu 1-5 lat 1
Posiadanie dodatkowych specjalizacja, studia podyplomowe 3
uprawnien (specjalizacja, studia | kursy 2
podyplomowe, kursy, szkolenia) inne szkolenia 1
Uprawnienia pedagogiczne lub | posiada uprawnienia pedagogiczne 3
doswiadczenie w zakresie w trakcie kursu pedagogicznego 2
prowadzeni praktyk doswiadczenie w prowadzeniu praktyk 2
zawodowych zawodowych
nie posiada 0
Doswiadczenie w pracy ze powyzej S lat 2
studentami/ uczniami lub 1-5 lat 1
shuchaczami
Inne uwagi o asystencie 3
potwierdzajace kwalifikacje, np.
pelniona funkcja zawodowa
LICZBA PUNKTOW UZYSKANYCH OGOLEM
Oswiadczam, ze zapoznatam / et si¢ z Regulaminem Praktyk Zawodowych
Wydziatu Nauk o Zdrowiu PWSIiP w Lomzy na kierunku Dietetyka
Wyrazam zgodg na odbywanie pod moim kierunkiem praktyki zawodowej studenta / ki
Data Czytelny podpis opiekuna praktyki zawodowej
DECYZJA OSTATECZNA DOBORU OPIEKUNA DO PROWADZENIA
PRAKTYK ZAWODOWYCH
Opiniowana osoba otrzymata ......... punktow, w zwiazku z powyzszym spetnia w pelni / warunkowo kryteria do

prowadzenia praktyk zawodowych / brak podstaw do wydania skierowania*

Podpis Koordynatora Praktyk Zawodowych
* niepotrzebne skresli¢
*w pelni — 8-16 pkt.

*warunkowo - 7-5 pkt. * brak podstaw do wydania skierowania - 4 i ponizej pkt.



Zalacznik 3.
Porozumienie
w sprawie studenckich praktyk zawodowych

zawarte wdniu ..................... r. w Lomzy pomiedzy: ...t
zwanym dalej ,,Zaktadem Pracy”,
1S 0 (728 L OA 42113 0 015 ) 72/

Panstwowa Wyzsza Szkola Informatyki i Przedsi¢biorczosci w Lomzy - Wydzial Nauk
0 Zdrowiu, ul. Akademicka 14, 18-400 Lomza, zwang dalej ,,Uczelnig”

reprezentowang przez:

dr hab. Malgorzata Knas , prof. PWSIiP — Dziekana Wydzialu Nauk o Zdrowiu

§1.

Przedmiotem niniejszego porozumienia sg zasady i1 warunki odbywania studenckich praktyk
zawodowych przez studentow Uczelni na terenie Zaktadu Pracy.

§2.

Studenckie praktyki zawodowe odbywane przez studentdow Uczelni na terenie i pod nadzorem,
a takze kierownictwem pracownikéw Zakladu Pracy, maja na celu nabycie umiej¢tnosci
praktycznych okre§lonych w programie studiow na danym kierunku, z potwierdzeniem ich
zaliczenia.

§3.
1.Studenci odbywac beda praktyki w Zaktadzie Pracy na podstawie skierowania z Uczelni.
2. Uczelnia kieruje studenta/6w kierunku Dietetyka:

§ 4.

Zaktad Pracy jest zobowigzany do zapewnienia warunkow niezbednych do przeprowadzenia praktyk,
a w szczegblnosci :

1) zapewnienia odpowiednich stanowisk pracy,

2) zapoznania studentow z zaktadowym regulaminem pracy, przepisami bhp oraz o ochronie
tajemnicy stuzbowej,

3) nadzoru nad wykonywaniem przez studentow zadan wynikajacych z programu praktyki,

4) Zaktad Pracy wyraza zgodg¢ na bezptatne odbywanie praktyk zawodowych przez w/w studenta/ow.



§ 5.

Przed przystgpieniem do odbywania praktyki zawodowej w zaktadzie Pracy student/ci zobowigzani
sg do ubezpieczenia od OC i NNW.

§ 6.
1. Do studentéw odbywajacych praktyki na podstawie skierowania stosuje si¢ odpowiednio przepisy
prawa pracy o ochronie pracy kobiet i milodocianych, o dyscyplinie pracy oraz bezpieczenstwie
1 higienie pracy .
2. Zaktad Pracy moze zazada¢ od Uczelni odwotania z praktyki studenta odbywajacego praktyke na
podstawie skierowania, w przypadku gdy narusza on w sposob razacy dyscypling pracy. Jezeli
naruszenie dyscypliny spowodowato zagrozenie dla zycia lub zdrowia, Zaklad Pracy moze
nie dopusci¢ studenta do kontynuowania praktyki w Zaktadzie.

§7.

Uczelnia zobowiazuje si¢ do:

1) wydania skierowan studentom na praktyke zawodowa,

2) sprawowania nadzoru dydaktyczno — wychowawczego oraz organizacyjnego nad przebiegiem
praktyk,

3) przedstawienia Zaktadowi Pracy programu praktyk i wykazow studentow.

§8.

Sposoby oceny efektow ksztalcenia w zakresie umiejetnosci praktycznych oraz szczegotowe zasady
realizacji praktyk zawodowych, w tym obowigzki studenta realizujacego praktyke zawodowa
reguluje Regulamin praktyk zawodowych 1 zasad ich organizacji na Wydziale Nauk o Zdrowiu
Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsiebiorczosci w Lomzy na kierunku Pielggniarstwo,
ktéry stanowi zalacznik do Porozumienia w sprawie studenckich praktyk zawodowych.

1. Porozumienie zostalo zawarte na czas od................ do oo .
2. Warunki porozumienia mogg by¢ zmienione, o ile wystapia zasadne ku temu uwarunkowania.
3. Porozumienie moze by¢ rozwigzane na pisemny wniosek jednej ze stron, z miesigcznym okresem
wypowiedzenia, z tym Ze rozwigzanie porozumienia nie moze nastgpi¢ w trakcie trwania roku
akademickiego.

§ 10.
Porozumienie sporzadzono w dwoch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze stron
1 nabiera ono mocy prawnej z dniem podpisania.

Zaktad Pracy Uczelnia



