PWSIiP

ZARZADZENIE Nr 3/15
REKTORA PANSTWOWEJ WYZSZEJ SZ’KOLY INFORMATYKI i
PRZEDSIEBIOORCZOSCI
W LOMZY
zdnia 14.01.2015 r.

w sprawie: zmiany zarzqdzenia Rektora Paristwowej Wyiszej Szkoly Informatyki i Przedsigbiorczosci
w LomZy nr 71/10 w sprawie ustalenia zasad wynagradzania za opieke dydaktyczng nad
studentami Instytutu Medycznego PWSIIiP w Lomzy odbywajqcymi praktyki zawodowe w
Szpitalu  Wojewodzkim im. Kardynala Stefana Wyszyriskiego w fomiy oraz w
Samodzielnym Zespole Publicznych Zakladow opieki zdrowotnej im dr J. Psarskiego w
Ostrolece.

Na podstawie Art. 66 ust. 2 Ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. Prawo o Szkolnictwie wyzszym oraz w
zwiazku z § 38 ust. 1 i 2 Statutu Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsiebiorczosci w Lomzy

zarzadzam co nastepuje:

§ 1.

§ 3 Zarzadzenia Rektora Panstwowej Wyzszej Szkoly Informatyki i Przedsiebiorczosci w Lomzy nr
71/10 10 w sprawie ustalenia zasad wynagradzania za opieke¢ dydaktyczng nad studentami Instytutu
Medycznego PWSIiP w Lomzy odbywajacymi praktyki zawodowe w Szpitalu Wojewddzkim im.
Kardynata Stefana Wyszynskiego w Lomzy oraz w Samodzielnym Zespole Publicznych Zaktadéw opieki
zdrowotnej im dr J. Psarskiego w Ostrotece otrzymuje brzmienie:

»Opiekun praktyk otrzymuje wynagrodzenie w wysokosci 25,00 zt brutto za jednego studenta nad ktérym
sprawowal opieke w trakcie praktyk zawodowych.”

§2.
§ 3.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Pozostale zapisy pozostajg bez zmian.
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db hab. Robert Chafmas, prof. PRSIi!
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